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uzavřená škola/školka, dítě do 10ti let vystavuje školské zařízení

uzavřené pracoviště z důvodu přímé povodně překážka na straně zaměstnavatele, 
náhrada min. 60%

uzavřené pracoviště z druhotného důvodu překážka na straně zaměstnavatele prostoj,
náhrada min. 80%

převedení na jinou práci §37 4 a) např.
z důvodu likvidace škod po povodních

náleží mzda za vykonanou práci, v případě nižší
mzdy za tuto práci náleží mzda minimálně ve výši

průměrné mzdy

zaměstnanec prokazuje
zaměstnavateli

odklízení škod na vlastním majetku nenárokové volno bez náhrady mzdy

Situace Čerpání volna Prokazování

nárokové volno bez náhrady mzdy

vyřízení osobních záležitostí v souvislosti
s povodněmi nenárokové volno bez náhrady mzdy

nárokové volno bez náhrady mzdynemohu se dostat do práce - doprava

důležitá osobní překážka, OČR 9 kalendářních dnů

zaměstnanec prokazuje
zaměstnavateli

zaměstnanec prokazuje
zaměstnavateli

možné i bez souhlasu zaměstnance

zaměstnanec prokazuje
zaměstnavateli
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prostoje dle
nastavení

prostoje dle
nastavení

O

zaměstnanec odklízí škody jako např. dobrovolný
hasič, nebo po dohodě s obcí i nehasič

odklízení škod na majetku ve veřejném zájmu

placené volno u zaměstnavatele 
a poté refundace obci F


